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ЗАТВЕРДЖУЮ
Завідувач комунального закладу «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) № 393 Харківської міської ради» _______________ Г.В.Шахова «____» __________ 2022 року
ПЛАН РОБОТИ
комунального закладу «Дошкільний навчальний заклад
(ясла-садок) № 393
Харківської міської ради»
НА ЛІТНІЙ ОЗДОРОВЧИЙ ПЕРІОД

2022/2023 НАВЧАЛЬНОГО РОКУ

	№
	Заходи
	Термін
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	Розділ І. Методична робота з кадрами

	1
	Провести консультації з вихователями:

- Попередження харчових отруєнь, інфекційних захворювань, сонячних опіків та теплових ударів.

- Поняття про здорову їжу. Національна кухня.

-  Рослини навколо тебе. Зелена аптека.

- Вплив загартування водою на здоров’я дітей. Поєднання традиційних і нетрадиційних чинників – запорука успішної оздоровчої роботи.
	Червень

Червень

Липень

Серпень
	Сестра медична старша

Вихователь-методист
	

	2
	Провести консультації з помічниками вихователів:

- Травми дітей та їх попередження.

- Профілактика шлункових захворювань.

- Дотримання питного режиму.
	Червень

Липень

Серпень
	Сестра медична старша
	

	3
	Організувати обговорення статей журналів «Дошкільне виховання», «Дошкільний навчальний заклад», «Палітра педагога».
	Червень

Липень

Серпень 
	Вихователь-методист,

вихователі
	

	4
	Підготовка до вересневої наради (консультації, опрацювання літератури)
	Упродовж літа
	Завідувач, вихователь-методист
	

	Розділ ІІ. Вивчення стану життєдіяльності дітей

	1
	Проводити контроль:

вибірковий:

- контроль за ранковим прийомом дітей;

- організація  та проведення ранкової гімнастики;

-  організація  харчування;

- організація рухової активності дітей;

- проведення свят і розваг на свіжому повітрі.
	Упродовж

літа

Щотижня

Упродовж

літа
	Завідувач, вихователь-методист,
сестра

медична старша
	

	
	оперативний:

· своєчасне виявлення контактних дітей;

· дотримання режиму дня з урахуванням програмових вимог;

- створення умов для проведення занять на свіжому повітрі;

- якість  приготування їжі та норми її видачі на групи;

- дотримання  режиму провітрювання та питного режиму;

-  дотримання вимог до одягу і взуття при перебуванні дітей у приміщенні і на свіжому повітрі;

- організація праці дітей на городі і у квітнику.
	Постійно

1раз на тиждень
	Завідувач, вихователь-методист,

сестра

медична старша
	

	
	попереджувальний:

· виконанням правил безпеки життєдіяльності ;

· робота з формування у дітей знань та навичок поводження в надзвичайних, екстремальних ситуаціях (дошкільні групи);

· організація  та проведення загартовуючих процедур у всіх вікових групах;

· проведення профілактичних заходів з попередження дитячого травматизму.
	Постійно

Червень

Липень

Серпень
	Завідувач,

вихователь-методист
	

	
	епізодичний:

· дотриманням культурно-гігієнічних навичок;

· відповідність одягу температурному режиму;

· перспективне планування.
	Постійно

1 раз на місяць
	Завідувач,

сестра медична старша,

вихователь-методист
	

	
	порівняльний:
· фактичне відвідування дітьми дошкільного закладу. 
	останній день місяця
	Завідувач, 

сестра

 медична старша
	

	Розділ ІІІ. Організаційно-педагогічна робота з дітьми

	1
	Сформувати необхідну кількість груп та укомплектувати їх педагогічними та технічними працівниками
	 30 травня
	Завідувач
	

	2
	Перейти на літній режим дня.
	1 червня 
	Вихователь-методист, вихователі
	

	3
	Перейти на літній розклад занять.
	1 червня
	Вихователь-методист, вихователі
	

	4
	Ознайомити всіх працівників з наказом    КЗ «ЗДО № 1» «Про охорону життя, укріплення здоров’я та попередження дитячого травматизму у весняно-літній період» та прийняти його до виконання.
	Травень
	Завідувач
	

	5
	Проводити роботу, спрямовану на розвиток та укріплення здоров’я  дитини, організовуючи проведення ранкової гімнастики, занять з фізичної культури, пішохідних переходів та розважальних свят і музичних занять на свіжому повітрі.
	Упродовж літа
	Завідувач, вихователь-методист, вихователі
	

	6
	З метою попередження виникнення гострих кишкових інфекцій та харчових отруєнь у дитячому садку:

- контролювати роботу систем водопостачання та каналізації, гарячої проточної води, холодильного та технологічного обладнання;

- приймати продукти, що швидко псуються, тільки за наявністю посвідчень якості із зазначенням дати та часу кінцевого терміну реалізації;

- приймати свіжі овочі та фрукти тільки за наявністю сертифіката якості з обов’язковим визначенням кількості нітратів;

- допускати працівників після оформлення на роботу та після щорічної відпустки тільки після обстеження та проходження санітарного мінімуму.
	Упродовж літа
	Завідувач, сестра медична старша, заступник завідувача господарства
	

	7
	Скласти перспективний план розваг.
	До 1 червня
	Музичні керівники
	

	8
	Поповнити предметно-ігрове середовище в кожній віковій групі.
	Червень-серпень 
	Всі працівники закладу
	

	9
	Провести тематичне свято на тему «Веселковий світ дитинства» (як відзнака Дня захисту дітей).
	1 червня
	Музичні керівники, вихователі
	

	10
	Провести зі старшими дошкільниками бесіди до Дня Конституції.

Провести зі старшими дошкільниками бесіди до Дня Незалежності.
	Червень

Серпень
	Музичні керівники, вихователі
	

	11
	Провести свята:

- «Веселі старти»;

- «Мильні бульбашки»;

- Свято м’яча;

- День народження Батьківщини.
	21.06.2022
26.07.2022
09.08.2022
19.08.2022
	Вихователі,

музичні керівники
	

	12
	Провести конкурс на кращий малюнок:

· «Кольори літа».

· «Мій рідний край».

· «Наш садочок - рідний дім».
	Червень

Липень

Серпень
	Музичні керівники,

вихователі
	

	13
	Спортивні розваги:

· «Сміху, радості багато – це Нептун прийшов на свято».

· «Чарівний світ підводного царства».

· «Капітошка та його друзі».
	Червень

Липень

Серпень
	Вихователі


	

	14
	Контролювати питний режим, загартування на прогулянці.
	упродовж літа
	Сестра медична старша
	

	15
	Завести пісок для ігор дітей.
	до 01 червня
	Завідувач, заступник завідувача господарства
	

	Робота з батьками

	1
	Розмістити в батьківських куточках поради для батьків : «Літнє оздоровлення та його значення».
	
	Вихователі
	

	2
	Організація та проведення консультацій з батьками:

- Соціалізація дитини;

- Літній відпочинок вашої дитини;

- «Ліки не іграшка».
	Упродовж літа
	Практичний психолог, вихователь-методист,  сестра медична старша
	

	3
	Залучати батьків до участі в святах і розвагах, які проводяться в дошкільному закладі.
	Постійно
	Вихователі 
	

	4
	Запропонувати батькам вихованців прийняти участь у благоустрої території дошкільного закладу.
	липень серпень
	Завідувач 
	

	Робота з дітьми, неохопленими дошкільною освітою

	1
	Видати наказ «Про проведення обліку дітей дошкільного віку у 2019 році».
	до 15 червня
	Завідувач
	

	2
	Створити робочу групу з числа педагогічних та медичних працівників для обліку дітей від народження до 6 років. Чітко обумовити обов’язки кожного члена групи щодо проведення обліку дітей.
	до 15 червня
	Завідувач, вихователь-методист
	

	3
	Провести інструктаж для осіб, що будуть проводити облік дітей.
	червень
	Вихователь-методист
	

	4
	Провести облік дітей від народження до 6 років на закріпленій за дошкільним навчальним закладом території.
	червень

-

серпень
	Робоча група
	

	5
	Узагальнити списки загальної кількості дітей, які проживають на закріпленій за закладом території.
	серпень
	Робоча група
	

	6
	Організувати роботу консультативного пункту для батьків.
	відповідно графіку
	Вихователь-методист
	

	Розділ ІV. Робота методичного кабінету

	1
	Доповнити методичний кабінет:

наочним матеріалом з різних розділів програми; методичною літературою.
	Упродовж літа 
	Вихователь- методист
	

	2
	Скласти річний план на 2022/2023 навчальний рік.
	до 01 серпня
	Вихователь- методист
	

	3
	Скласти розподіл занять та розклад зайнятості дітей на 2022/2023 н. р.
	червень липень
	Вихователь- методист
	

	4
	Скласти анотацію до нової методичної літератури
	Упродовж літа 
	Вихователь- методист
	

	5
	Підібрати матеріал для оформлення батьківських куточків. 
	1 раз на місяць.
	Вихователь- методист
	

	6
	Поповнити добірку методичних матеріалів, порад про роботу з дітьми щодо забезпечення безпеки життєдіяльності
	Упродовж літа
	Вихователь- методист
	

	7
	Організація тематичної виставки «Бережемо життя та здоров’я дитини».
	Червень 
	Вихователь- методист
	

	8
	Розробка методичних рекомендацій щодо організації ігрової діяльності дітей з піском та водою влітку.
	Упродовж літа 
	Вихователь- методист
	

	9
	Розробити  заходи щодо «Тижня безпеки дитини».
	Червень 
	Вихователь- методист
	


	Оснащення педагогічного процесу

	1
	Доповнити батьківські куточки матеріалам «Адаптація нових вихованців до умов дошкільного закладу».
	Липень
	Вихователі
	

	2
	Відновити та поповнити атрибути до рухливих ігор.
	Серпень
	Вихователі
	

	3
	Поповнити дидактичні ігри за такими розділами:

- з безпеки життєдіяльності;

- народні українські;

- з розвитку мовлення.
	Липень
	Вихователі
	

	4
	Поновити демонстраційний та роздавальний матеріал для занять:

- з логіко-математичної діяльності

- з розвитку мовлення.
	Упродовж  літа
	Вихователі
	

	5
	Відновити спортивне обладнання
	Упродовж літа
	Вихователь-методист
	

	6
	Доповнити матеріали до свят і розваг
	Упродовж літа
	Музичні керівники
	


Розділ V. Медична робота

	Організаційна робота

	1
	Своєчасно оформлювати документи на новоприбулих дітей
	червень-серпень
	сестра медична старша 
	

	2
	Систематично стежити за використанням обладнання відповідно до фізичних даних дітей
	червень-серпень
	сестра медична старша 
	

	3
	Поповнити запас медикаментів
	за потреби
	сестра медична старша 
	

	4
	Систематично вести обов’язкову медичну документацію за встановленою формою
	постійно
	сестра медична старша 
	

	Робота щодо організації харчування

	1
	Забезпечити роботу з організації харчування в ЗДО у відповідності до вимог Закону України «Про дошкільну освіту» та «Інструкції з організації харчування дітей у дошкільних навчальних закладах», затверджених наказом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України, Міністерства охорони здоров’я  України  (зі змінами від 26.02.2013 №202/165)
	постійно
	Завідувач, сестра медична з дієтичного харчування
	

	2
	Забезпечити раціональне харчування з включенням в раціон дітей свіжих овочів, фруктів та соків та організувати додатковий прийом їжі (другий сніданок) з видачею соків або фруктів. 
	щоденно
	Завідувач, сестра медична з дієтичного харчування
	

	3
	Складати меню-вимоги, вивішувати меню в інформаційних куточках
	щоденно
	сестра медична з дієтичного харчування
	

	4
	Проводити аналіз виконання натуральних норм харчування дітей в закладі з послідуючим корегуванням з метою виконання норм продуктів.  
	1 раз на 10 днів
	сестра медична з дієтичного харчування
	

	5
	Здійснювати контроль за дотриманням технології приготування страв на харчоблоці.
	щоденно             
	сестра медична з дієтичного харчування
	

	6
	Контролювати закладку продуктів до котла
	щоденно
	сестра медична з дієтичного харчування
	

	7
	Проводити бракераж готової продукції з відмітками у журналі та забезпечити контроль за відбором та зберіганням контрольних добових проб.
	щоденно
	сестра медична з дієтичного харчування
	

	8
	Контролювати санітарний стан харчоблоку
	щоденно
	сестра медична старша
	

	9
	Забезпечити контроль за дотриманням графіку видачі їжі з харчоблоку на групи
	щоденно
	сестра медична старша
	

	10
	Контролювати якість, терміни реалізації та умови зберігання продуктів харчування 
	щоденно
	сестра медична старша
	

	Лікувально-профілактична та оздоровча робота

	1
	Проводити огляд дітей після хвороби та довготривалої відсутності.
	червень-серпень
	сестра медична старша 
	

	2
	Здійснювати огляд дітей на педикульоз та коросту
	щотижня
	сестра медична старша, вихователі
	

	3
	Контролювати проведення загартування та забезпечення рухової активності дітей протягом дня
	за планом роботи медперсо-нал  на місяць  
	сестра медична старша 
	

	4
	Контролювати фізичне навантаження дітей під час занять фізкультурою
	згідно графіку
	сестра медична старша 
	

	5
	Проводити  медичний контроль за станом здоров’я дітей та надавати своєчасну медичну допомогу в разі необхідності, ізолювати хвору дитину до приходу батьків.
	постійно
	сестра медична старша 
	

	6
	Проводити антропометричні обстеження дітей та відображати результати у листках здоров’я. 
	щомісячно
	сестра медична старша,

вихователі
	

	7
	Провести оцінку ефективності оздоровлення дітей в літній період 2022 року
	до 10.09.2022
	сестра медична старша
	

	Протиепідемічна робота

	1
	Контролювати санітарно-гігієнічний режим згідно з інструкцією, умови зберігання та використання дезінфікуючих та миючих засобів
	постійно
	сестра медична старша 
	

	2
	Забезпечити контроль за дотриманням термінів проходження персоналом медоглядів
	постійно
	сестра медична старша 
	

	3
	При реєстрації інфекційного захворювання та введенні карантину в закладі забезпечити виконання протиепідемічних заходів у повному обсязі.
	в разі потреби
	сестра медична старша 
	

	4
	Проводити контроль за ранковим прийомом дітей  до груп
	щоденно
	сестра медична старша, вихователі
	

	5
	З’ясовувати причини відсутності дітей в закладі, в разі відсутності через хворобу забезпечити активний виклик дільничого лікаря до хворої дитини.
	протягом оздоровчого періоду
	сестра медична старша, вихователі
	

	6
	Забезпечити проведення позачергового обстеження на кишкову групу інфекцій працівників закладу при поверненні з тарифної відпустки
	протягом оздоровчого періоду
	завідувач
	

	Санітарно-гігієнічна робота

	1
	Контролювати:

· санітарний стан приміщень, ігрових майданчиків;

· дотримання співробітниками правил особистої гігієни;

· своєчасну зміну постільної білизни, рушників;

· проведення генеральних прибирань;

· прання та знезаражування білизни,

·  методику миття та дезінфекції посуду по групах
	постійно
	сестра медична старша 
	

	2
	Забезпечити перебування дітей на свіжому повітрі максимальний час та контролювати наявність одягу, що забезпечує комфорт дитини та захист від сонячного випромінювання.
	постійно
	вихователь-методист, вихователі, сестра медична старша
	

	3
	Проводити організацію денного сну в умовах широкого доступу свіжого повітря
	щоденно
	вихователі, сестра медична старша
	

	4
	Забезпечити контроль за повітряно-температурним, питним режимом в закладі та питним режимом при проведенні прогулянок та екскурсій.
	щоденно
	сестра медична старша 
	

	Санітарно-просвітницька робота

	1
	Провести інструктаж для працівників закладу щодо дотримання санітарно-епідемічного режиму
	01.06.2023
	сестра медична старша 
	

	2
	Провести консультацію з технічними працівниками на тему: «Особиста гігієна та санітарний одяг персоналу»
	червень 2023
	сестра медична старша 
	

	3
	Провести консультації з педагогами: 

попередження перегріву та сонячних ударів у дітей;

попередження дитячого травматизму та перша долікарська допомога.
	червень липень 

2023
	сестра медична старша 
	


Розділ VІ. Адміністративно-господарська робота

	1
	Систематично тримати в чистоті подвір’я дошкільного навчального закладу, знищувати бур’ян, гриби, очищати територію дитячого закладу від предметів, що загрожують життю та здоров’ю дітей
	постійно
	двірник, помічники вихователів
	

	2
	Забезпечити своєчасне видалення твердих побутових відходів з території закладу.
	постійно
	заступник завідувача господарства
	

	3
	Завезти пісок для пісочниць 
	до 01.06.2023
	заступник завідувача господарства
	

	4
	Забезпечити проведення лабораторного контролю піску на наявність яєць гельмінтів у відповідності до вимог п.3 «Санітарного регламенту»
	травень

липень
	завідувач
	

	5
	Забезпечити умови для ігор з водою, піском, повітрям
	до 01.06.2023
	вихователі, голова БК
	

	6
	Забезпечити роботу поливної системи території закладу для зволоження піску у пісочницях та полив території закладу
	до 01.06.2023
	заступник завідувача господарства
	

	7
	Оновити та підготувати обладнання для загартування дітей (доріжки здоров’я, щіточки, рушники, водні басейни, парасольки для пісочниць тощо)
	до 01.06.2023
	вихователі, голова БК
	

	8
	Забезпечити постійний запас миючих та дезінфекційних засобів в закладі
	постійно
	завідувач,

заступник завідувача господарства, голова БК
	

	9
	Забезпечити проведення хімічного чищення або дезінфекції м’якого постільного інвентарю.
	протягом літа
	заступник завідувача господарства
	

	10
	Привести приміщення груп в належний вигляд до нового навчального року,  поповнити матеріальну базу для проведення занять.
	упродовж  

літа 
	всі працівники дошкільного закладу
	

	11
	Зробити косметичний ремонт усіх кабінетів, груп та переходів. 
	липень 
	завідувач, заступник завідувача господарства
	

	12
	Пофарбувати ігрове обладнання на майданчиках
	червень 
	завідувач, заступник завідувача господарства
	

	13
	Зробити косметичний ремонт у підвалах та підсобних приміщеннях 
	липень
	завідувач, заступник завідувача господарства
	

	14
	Провести поточний ремонт сантехніки в усіх приміщеннях закладу
	червень
	завідувач, заступник завідувача господарства
	

	15
	Придбати твердий та м’який інвентар, необхідний для функціонування дитячого закладу
	червень-серпень 
	завідувач, заступник завідувача господарства
	

	16
	Підготувати систему опалення та отримати акт прийомки
	липень 
	завідувач, заступник завідувача господарства
	

	17
	Своєчасно доглядати за квітниками, кущами, городами та усією територією дитячого закладу
	постійно
	завідувач, заступник завідувача господарства
	

	18
	Перевірити ігрове обладнання, спортивний інвентар на дитячих майданчиках на предмет укріплення та цілісності
	один раз на тиждень
	заступник завідувача господарства, вихователі
	

	19
	Підготувати КЗ «ДНЗ № 393» до нового 2022/2023 навчального року.
	до 10 серпня 
	завідувач та працівники закладу
	

	20
	Контролювати дотримання працівниками посадових інструкцій
	щомісячно
	завідувач
	

	21
	Проводити аналіз вартості харчування дітей, виконання натуральних норм з врахуванням особливостей літнього оздоровчого періоду.
	щомісячно
	завідувач 
	

	22
	Проводити аналіз захворюваності дітей дошкільного закладу
	щоквар-тально
	завідувач 
	

	23
	Видати накази щодо початку нового навчального року
	
	завідувач 
	

	Наради, що проводить завідувач

	1
	1. Про організацію харчування дітей влітку.

2. Про стан батьківської плати за харчування дітей.

3. Про проведення ремонтних робіт та дотримання правил безпеки.
	червень
	завідувач

завідувач

заступник завідувача господарства
	

	2
	1. Про організацію харчування дітей та стан батьківської плати.

2. Про стан батьківської плати за харчування дітей.

3. Про попередження дитячого травматизму, надання першої долікарської допомоги.
	липень
	завідувач 

завідувач
сестра медична старша
	

	3
	1. Про попередження отруєння дітей продуктами харчування, рослинами, ягодами та грибами.

2. Про харчування дітей та стан батьківської плати за їх харчування.

3. Про хід підготовки до нового навчального року.
	серпень
	сестра медична старша 

завідувач

завідувач
	


Розділ VІІ. Охорона здоров’я та безпека життєдіяльності на літній оздоровчий період

	1
	Організаційна робота

1. Поповнити оснащення ЗДО розробками, наочними та методичними посібниками з розділу «Охорона здоров’я дітей».

2. Поповнити матеріал для практичного закріплення дітьми правил дорожнього руху, пожежної безпеки.

3. Організувати фестиваль дитячих малюнків з попередження дитячого травматизму.
	упродовж літа

упродовж літа

червень 
	вихователі

вихователь-методист
	

	2
	Робота з педагогічним колективом

1. Проводити інструктажі з відпрацювання у співробітників ЗДО навичок дій під час загрози виникнення надзвичайних ситуацій.

2. Надавати методичну допомогу вихователям з пропаганди правил поведінки та засобів захисту дітей у надзвичайних ситуаціях шляхом проведення консультацій, колективних переглядів.
	упродовж літа

упродовж літа
	завідувач

вихователь-методист
	

	3
	Робота з дітьми

1. Використовувати в роботі з дітьми спеціально створені ігрові ситуації, вводити їх елементи у зміст сюжетно-рольових ігор «Транспорт», «Поліклініка», «Пожежники», «Рятівники» тощо.

2. Продовжувати ознайомлювати з правилами поведінки в надзвичайних ситуаціях за темами:

«Ліки», «Сам удома», «Служба порятунку», «У країні дорожніх знаків», «Літній відпочинок на воді», «Обережно, отруєні рослини».

3. Ознайомлювати з художньою літературою з питань безпеки життєдіяльності.
	упродовж літа

упродовж літа

упродовж літа


	вихователі


	


